INFORMATION SUR L'INITIATIVE

11. Nom de l'initiative *

S.0.5. Oiseaux UQO

12. Qui sont les personnes, groupes ou partenaires impliqués 7 *

Grace au leadership d'une étudiante en sciences naturelles de I'UQO, un groupe de personnes étudiantes bénévoles se sont engagés depuis I'automne 2024 dans
le projet appelé 5.0.5. Oiseaux UQO.

Claudie Bouffard, linitiatrice, était étudiante au baccalauréat en Environnement et E'cologie‘ Elle est toujours étudiante en 2025, mais désormais 4 la maitrise en
sciences naturelles offerte 4 Ripon, 3 l'Institut des sciences de la forét tempérée de I'UQO (ISFORT).

La dizaine de membres bénévoles qui composent le projet S.0.5. Oiseaux UQO sont des personnes étudiantes de I'UQO, principalement inscrites au niveau du
baccalauréat dans divers programmes. Ces personnes partagent toutes un méme centre d'intérét: la protection de la biodiversité.

Pour soutenir cette initiative étudiante, le Bureau de développement durable de I'UQO met I'épaule a la roue par le biais de conseils, de mises en relations, de
révisions des procédures, d'encouragements et de représentation a travers l'université, etc. Qui plus est, le BDD geére les portions institutionnelles de mesures de
mitigation des décés d'oiseaux, qui sont complémentaires au travail de la patrouille. En effet, un projet-pilote d'installation d'autocollants d*évitement des collisions
d'oiseaux est en cours dans une portion vitrée du pavillon Alexandre-Taché de 'UQO.

Le projet étudiant compte aussi sur l'appui de I'organisme a but non lucratif Safe Wings Ottawa, qui offre de la formation, des conseils méthodologiques, des préts
de matériel, ainsi que certains services techniques, etc.

13. A qui s'adresse l'initiative, principalement 7 *

5.0.5. Oiseaux UQO, c'est tout d'abord une patrouille qui inspecte guotidiennement le pourtour des batiments du campus universitaire, afin de trouver et
d'inventorier les oiseaux qui ont subi une collision avec les fenétres des édifices. L'oiseau trouvé sera récupéré par la patrouille. S'il est vivant, il sera apporté a un
centre vétérinaire aviaire via les ententes avec 'organisme Safe Wings Ottawa. S'il est mort, il sera identifié, emballé et conservé pour étre ultérieurement analysé
par Safe Wings Ottawa.

La patrouille, en tant qu'activité d'engagement environnemental, accueille toute personne étudiante ou membre du personnel de 'UQO qui souhaiterait participer.

Plus qu'une patrouille, le projet 5.0.5. Oiseaux UQO comporte aussi un volet de sensibilisation/mobilisation du public. Les activités de kiosques informatifs
d'affichages, et de partage des connaissances s'adressent & I'ensemble de la communauté universitaire. lls visent 3 faire connaitre les enjeux et les solutions qui
touchent la santé de la faune aviaire sur le campus et dans le secteur.

Mais aussi, les connaissances compilées par la patrouille s'adressent a 'UQO en tant quinstitution. En diffusant les statistiques de décés d'oiseaux auprés de
I'administration, cela permet d*étre conscients de I'ampleur de la problématique afin de mettre en ceuvre des mesures conerétes d'atténuation a long terme.

14. Quelle est la raison d’étre de votre initiative 7 *

Pourquoi avez-vous lancé cette initiative, quelle est votre intention derriére ? Dans quel contexte ? Quel besoin ou quelle problématique a motivé sa création ?

Le pavillon Alexandre-Taché de 'UQO se trouve exactement au centre d'une Zone Importante pour la Conservation des Qiseaux (ZICO #0N112: Lac Deschénes-
Riviére des Outaouais) et le Parc de la Gatineau. Ainsi, 'activité aviaire y est forte, particuliérement durant les migrations. Puisque la majorité des fenétres du
pavillon sont réfléchissantes, les collisions d'ciseaux aux fenétres y sont élevées car les oiseaux voient le paysage et les arbres dans le reflet vitré et s’y dirigent sans
savoir qu'il s'agit d'un obstacle. La vitesse a laquelle volent avec aplomb les oiseaux vers ce faux paysage cause une mortalité presquassurée lors de collisions.

Pour démontrer lampleur du probléme, voici des données évocatrices. A lautomne 2024, plus de 85 collisions d'une vingtaine d'espéces d'ciseaux ont été
recensées autour du campus. Sachant que les chercheurs estiment que seul 1 oiseau sur 5 est trouvé lors de patrouilles réguliéres (Bracey et al., 2016), ceci permet
d'estimer une mortalité de 425 oiseaux en une seule saison de migration & cause des fenétres du pavillon Alexandre-Taché.

Ainsi, quand les personnes étudiantes arrivent sur le campus le matin pour se rendre a leurs cours, elles croisent parfois au sol des oiseaux morts ou blessés le long
des édifices. Ces observations malencontreuses ont un impact qui éveille les consciences : les batiments de I'UQO constituent malheureusement une cause de
décés d'oiseaux dans le secteur.

- « Comment faire pour régler cette perte de biodiversité de causes anthropiques 7 »
Voila la guestion que s'est posée Claudie Bouffard avant de démarrer le projet. Elle a choisi de miser sur deux orientations qui ne sont pas des solutions

permanentes mais qui initient le processus vers un changement : 1) obtenir des données concernant I'ampleur du probléme en créant une patrouille 2) effectuer
des activités de sensibilisation pour faire connaitre la problématique auprés de la communauté universitaire et I'administration.



15. Quels sont les impacts positifs et bénéfices concrets générés votre initiative ? *

Parlez-nous de ses retombées environnementales, sociales et économiques. Inclure des résultats mesurables si possible.

Social

La patrouille S.0.5. Oiseaux constitue un nouveau groupe d'implication sodiale pour ses membres. Cela répond a un désir de participation citoyenne, d'arrimage
d'un projet a des valeurs personnelles, et d'un désir d"étre utiles dans le cadre des crises de la biodiversité. La participation & ce projet apporte de la satisfaction et
des nouvelles connaissances aux personnes membres.

Les activités de la patrouille et plus globalement du projet rehaussent le niveau de connaissances et de sens critique de la communauté universitaire.

Environnemental

La patrouille a permis de faire soigner et relacher en nature 11 oiseaux encore vivants qui avaient subi une collision.

Le projet-pilote complémentaire de traitement d'une section de fenétre, mis en ceuvre par le Bureau de développement durable de 'UQO et ses partenaires, a
permis de tester les autocollants de mitigation des collisions sur 40 pieds carrés de surface vitrée. La patrouille recense particuliérement cette section d'édifice et a
constaté une baisse de 50% des mortalités trouvées au sol dans ce secteur.

(Les autocollants permettent habituellement d'éviter 90% des mortalités, mais certaines fenétres des étages du haut n'ont pas encore &té traitées via le projet-
pilote.)

Economigue

La présence de la patrouille et des données fizbles obtenues accroit la crédibilité de 'UQO lors de demandes de financement pour les mesures de mitigation des
collisions d'oiseaux contre les fenétres. Grace 3 la patrouille et son excellent travail, davantage de subventions pourront étre obtenues par l'institution pour mettre
en ceuvre des mesures concrétes en faveur de la biodiversité.

Certains financements regus ont permis de dégager un salaire &étudiant 3 temps partiel pendant quelques semaines au printemps 2025 pour rémunérer une partie
des heures de coordination et de développement qu'avaient effectuées Claudie Bouffard dans le cadre du projet.

16. Avez-vous rencontré des défis ou des impacts négatifs 7 *

Si oui, comment les avez-vous surmontés, gérés ou corrigés ? Quel apprentissage précieux en avez-vous tiré ?

Bien gue la patrouille 5.0.5. Oiseaux UQO est trés fiere de tout son travail de recensement et de sensibilisation, I'ensemble des personnes qui la composent
comprennent que le nerf de la guerre pour réduire les mortalités aviaires est le traitement des fenétres du pavillon. Cela dit, de telles démarches sont coliteuses, et
I'UQO n'a pas les disponibilités budgétaires pour s'attaquer a ce probléme, dans un contexte ol les plans de travaux et d'immobilisations (les budgets de
rénovations, en d'autres mots) ont d'autres priorités,

C'est pourquoi certaines étudiantes, dont Claudie, ont créé un sous-comité du projet afin de chercher des occasions de financement externes et de rédiger des
demandes. Elles sont aidées du Bureau de développement durable de 'UQO. Des subventions et des financements philanthropiques permettront, au fil du temps,
de mettre en ceuvre des mesures de mitigation par section de fenétres.

17. Qu’est-ce qui rend votre initiative unique, audacieuse ou innovante ? *

Peut-&tre dans votre approche, vos résultats, ou votre fagon de mobiliser les gens ?

Le fait d'attaquer de front un probléme concret aussi négatif (la mortalité des oiseaux) est en soit inédite  l'université et dans d'autres milieux. Le concept lui-
méme est hors du commun, celui d'un groupe de bénévoles qui donnent du temps pour récolter des oiseaux morts tout autour d'un batiment, tous les matins,
c'est assez étrange quand on y pense ! Ainsi, tout le mérite revient & I'étudiante qui a pris le taureau par les comes et qui s'est dit deux choses :

1) Ga suffit, il faut documenter le probléme pour le rendre plus clair et pour engendrer un processus d’action et de changement basé sur les données;
2) Il y aura des gens qui voudront me suivre dans cette initiative en donnant de leur temps pour décortiquer la problématique.

18. Combien de personnes ont été rejointes, sensibilisées ou mobilisées par votre initiative 7 *

MNombre approximatif ou données connues, selon vos estimations ou bilans,

Personnes participantes : la patrouille, & chague session universitaire, compte entre 8 et 12 personnes formées 4 la problématique et actives pour la mise en ceuvre
du projet.

Les activités de kiosques de sensibilisation, de présentations en classe et de promotion dans les réseaux sociaux et infolettres « développement durable = de 'UQO
ont certainement permis de sensibiliser quelques centaines de personnes étudiantes et membres du personnel.



19. Pourquoi souhaitez-vous que votre initiative soit reconnue dans le cadre des Vertuoses 2025 ? *

Quest-ce que cela représenterait pour vous, votre équipe, votre communauté 7 En quoi cette reconnaissance pourrait soutenir votre mission ou faire
rayonner vos efforts ?

Le Bureau de développement durable de 'UQO dépose cette candidature jeunesse pour faire reconnaitre tout le leadership des personnes étudiantes qui peuvent
véritablement faire un changement dans leur communauté.

Il est souhaité que Claudie Bouffard et ses collégues de projet puissent &tre reconnu-es pendant les Vertuoses afin de montrer que toutes les idées de projets sont
bonnes et qu'elles forcent le changement dans une société ol le statu quo est trop souvent la norme. Cela montre aussi que le changement ne peut pas se faire
seulement par les autorités en place puisque les priorités sont nombreuses : I'appui de la communauté est nécessaire et permet de faire avancer les choses plus
rapidement.

20. Y a-t-il d’autres éléments que vous souhaitez partager ? *

Une anecdote, un visuel fort, un moment marquant, une vidéo ou une page web ?

MNous vous transmettons une vidéo d'une grive solitaire qui a été trouvée blessée 3 'UQQ par la patrouille, puis scignée par un centre aviaire, puis reldchée par
I'organisme Safe Wings.

https://ugoca-my.sharepoint.com/v:/g/personal /turbma01_uqo_ca/EUr9gSwe_mtPmVKcEVipevOBxhRACP2ohjiWVKOCNNGyA?
nav=eylyZWZlcn/hbEluZm8iOnsicmVmZX JyYWxBcHAIOUPbmVEcmI2ZUZvek) 1 c2luZXNzliwicmVmZX JyYWxBcHBQbGFOZmybSielldIYilsinJIZmVycmFsTWIkZSI6In
ZpZXcilClyZWZlenJhbFZpZXciOiNeUZpbGVZTGluaONveHkifX0&e=K4D934

Nous vous transmettons aussi une présentation powerpoint qui est souvent utilisée & 'UQO pour expliquer 'enjeu et la démarche. Ce powerpoint a justement été
préparé par Claudie et ses collégues étudiantes.
https://ugoca-my.sharepoint.com/ipi/g/personal /turbma01_ugo_ca/ESI402QrUBNKT-98gGKI7T8BQTC)6VrF8_a9PsxrRqNw?e=0i90a2



